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La Hoja Informativa que tenéis en vuestras manos es una publicacidon periddica a través de la cual conoceras los
avances y retos del Proyecto de Intervencion Comunitaria y Mediadora para el Fomento de la Convivencia Ciudadana
Intercultural en Tobarra, un proyecto para toda la poblacién. El proyecto fue iniciado en mayo desde la Asociacién
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IntermediAccidn, e impulsado por la Consejeria de Bienestar Social con la colaboracidén del Ayuntamiento de Tobarra.
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1. ¢éPROCESO COMUNITARIO? ¢ QUE ERA ESO?

Ya han pasado unos meses desde que el proyecto Yo Soy Tobarra comenzase
su segundo aiio en el pueblo. Llegé con la primavera, ha visto terminar las cla-
ses, comenzar la época del moniqui y ha sacado las sillas a la puerta para tomar
el fresco. Ha pasado tiempo, muchas cosas y, sobre todo, hemos pasado mu-
chas personas. En estas paginas te contamos qué se ha removido tras todo ello
para que puedas, también, sentirte parte del cambio.

Proceso comunitario, Yo Soy Tobarra, mediadora comunitaria, equipo comuni-
tario... ;Te suenan? Son las palabras con las que muchas veces aparecemos en
reuniones, en la calle o en los colegios. ;Quiénes aparecemos? Pues las perso-
nas implicadas en el momento, que pueden ser dos, diez o cincuenta. A veces
es complejo explicar este tipo de proyectos, pero es precisamente porque, al
habitar la comunidad donde se encuentran, se vuelven como ella: complejos,
llenos de detalles, ricos en diversidad y enormemente plurales.

Un Proceso Comunitario no es mas que un acompaiamiento prudente y respe-
tuoso a la ciudadania de un territorio para fomentar acciones que mejoren su
cohesidn social, su convivencia y el apoyo mutuo entre vecinos y vecinas. Es
facilitar, mediante el rol de mediador/mediadora comunitaria, que dos vecinos
que se creen diferentes encuentren que tienen mucho en comun; es que una
asociacion sepa la preocupacion del A.M.P.A., modificando un poco su activi-
dad para colaborar con ella; es que diferentes recursos locales colaboren en
necesidades sociales, cada una desde su lugar, pero con un enfoque conjunto.

Es, en definitiva, estar conectados y conectadas para saber qué podemos apor-
tar, desde nuestro lugar, para buscar el bienestar de nuestro pueblo en conjun-
to. Yo Soy Tobarra es un logo que representa a todas las personas que se impli-
can puntualmente en llevar a cabo acciones por y para su pueblo. Yo Soy Toba-
rra eres tU, leyendo estas letras e informandote del cambio. ;Qué es Proceso
Comunitario? ;Y tu me lo preguntas? Proceso Comunitario eres tu.
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¢CONOCES TODO LO QUETIENETU PUEBLO?
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2. MAPA DE RECURSOS COMUNITARIOS

Comenzamos este segundo afio en Tobarra con la presen-
taciéon del Mapa de Recursos Comunitarios, una herra-
mienta virtual donde se reflejan tanto la ubicacién de los
diferentes recursos del territorio como su descripciéon y
datos de contacto.

La elaboracidn del mapa parte de las necesidades detec-
tadas en diferentes sectores de poblacién, mediante las
cuales se expresaba la conveniencia de disponer de una
herramienta para visibilizar y poner en valor los recursos
existentes en el territorio, asi como fomentar su uso, el
conocimiento mutuo y la cooperacion entre unos y otros.

La elaboracién de la herramienta ha sido colaborativa
entre varios colectivos, asociaciones, entidades, adminis-
tracidn y personas a nivel individual. La informacién que
nos presta es en torno a asociaciones locales, recursos
publicos, culturales, de salud, educativos, urbanos de ocio
y tiempo libre y comercios. Se puede acceder al mismo
mediante este enlace o el cddigo QR posterior:

https://bit.ly/3fROBB3

El mapa se presentd el viernes 11 de junio en la Casa de la Cultura con la presencia de la alcaldesa Amparo Ba-
llesteros Jiménez y José Juan Iniesta Tébar, presidente de ACCAT, que se encargd de la explicacion técnica de la
herramienta. El Mapa de Recursos Comunitarios es algo vivo y en continua ampliacién y transformacién, por lo
que, si quieres afiadir o modificar cualquier dato, escribenos a los datos de contacto que encontraras en la ulti-
ma pagina. iMuchas gracias a todas las personas que os habéis implicado en la construcciéon del mapa! Espe-
remos que sirva de excusa para seguir conociéndonos y colaborando junt@s.
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3. LA DIVERSIDAD TOBARRENA

En mayo, desde Servicios Sociales y la Concejalia de Asociacio-
nismo, se realizé el | Concurso de Fotografia y Diversidad,
gue tenia como objetivo fomentar un cuestionamiento general
en torno al término. Ante ello, desde el Equipo Comunitario,
quisimos aportar nuestro granito de arena facilitando una bus-

gueda de todos los tipos de diversidad que habia por las calles
VIERNES 23 ABRIL, 16.30|

con una serie de Mapeos de Diversidad. MONUMENTO AL TAMBOR
P N . N .z . B Realizaremos un recorrido por las calles de Tobarra con la atenc
Un mapeo es una técnica de InVESl‘IgaCIOH colectiva en la que £ g’; puesta en el término diversidad. Charlaremos, intercambiaremos

un grupo de gente pasea por las calles con la atencién puesta
en todo lo relacionado con un tema, en este caso, la diversi-

i opiniones e iremos plasmando nuestra investigacion colectiva

? sobre un mapa, haciendo una puesta en comun final. De forma

paralela, se podran ir haciendo fotografias para presentarlas al
Concurso de Fotografia y Diversidad, iniciativa de Servicios

dad. Pasean con un mapa para sefialar cualquier cosa que en- £/ Sociales y la Concejalia de Asociacionismo de Tobarra.

udll ST 1

Mas informacion y reserva de pI;za 87 235 642 @yosoytobarra $4 —

cuentren y, cuanto mas diverso es el grupo, imas riqueza hay
en las conclusiones! La fusidn entre las realidades de perso-
nas diferentes en muchos sentidos y aspectos hace que la in-
vestigacion abarque mas experiencias y vivencias y, por lo tan-
to, la inteligencia colectiva fluya.

Se realizaron dos mapeos. El primero fue en cola-
boracion con el Centro Ocupacional “El Salva-
dor”, de ASPRONA. En el segundo, con ciudada-
nia en general, participaron personas pertene-
cientes al Centro de Mayores, A.M.P.A.s de cole-
gios, asociaciones, fotégrafos locales e intervino
también la Comunidad Isldmica de Tobarra y el
comercio transnacional. Ambos fueron una ex-
periencia muy rica en la que descubrimos que la
diversidad se dividia en muchas: diversidad fun-
cional, de edad, cognitiva, sexual, cultural, religio-
sa... jpero también arquitectdnica, de colores, de
especies o de plantas!

Al terminar los mapeos, hicimos una puesta en comun
en un mapa grande, donde sefialamos todos los tipos
de diversidad encontrados y hablamos sobre ellos. Fue
bonito darnos cuenta de que, al final, la palabra normal
representa a muy poquita gente, y que lo normal qui-
zas sea, precisamente, la diferencia entendida como
riqueza.

Finalmente, muchas de las fotografias realizadas fue-
ron usadas por diferentes asociaciones y recursos loca- :
les para participar en el concurso de Fotografia y Diver- ’ B 4 ~ & Uie,
sidad y expuestas en comercios locales. jGracias por la < ,) Q”,;,";ff%
oportunidad de colaborar, compaieras de Servicios . A".J /.XO/'),\‘,
Sociales y Concejalia de asociacionismo!
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4. VISIBILIZANDO REALIDADES: ORGULLO LGTBIQ+:
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Albacete

La interaccién y cooperacidn entre recursos locales es uno de los
pilares basicos para abarcar los retos locales de una forma mds ho-
listica, diversa y completa. Un ejemplo de ello ha sido el Orgullo
LGTBIQ+ de este afio, para el cual hemos conseguido juntarnos has-
ta nueve recursos locales y una gran cantidad de personas a nivel
individual, volcando esfuerzos y trabajando codo a codo por visibi-
lizar que la realidad estd llena de diversas formas de identidad y
orientacién del deseo. Nuestro objetivo: que todas estas realidades
sean respetadas, legitimadas, cuidadas y celebradas.

Y asi, partiendo de que la celebracién es otra forma de transforma-
cion social colectiva, llenamos las calles de actividades y eventos. En

CELEBRA EL DIA DEL

EN TOBARRA

VIERNES DiA 25 DE JUNIO: MESA INFORMATIVA
¢Qué quieres saber sobre el Orgullo LGTBIQ+? Estaremos de 9 a12h en el
mercado, junto al Parque de las Culturas.

SABADO DIA 26 DE JUNIO: CINEFORUM
Con la pelicula “Carol” A las 19h en la Casa de la Cultura. Se realizara un
coloquio posterior con invitad@s especiales. Dinamiza: ACCAT.

GUIA DE LECTURA
Seleccion de libros sobre tematica LGTBIQ+ a cargo de la Biblioteca de
Tobarra. Se podra consultar en el Facebook tanto de la biblioteca como del
i ibli Tobarray i de Tobarray ias).

PALABRAS POR EL MOVIMIENTO
i de jes de i

un periencias..
io relatos! Todas las palabras recibidas seran expuestas en la mesa
informativa, publicadas en las redes sociales de las entidades participantes
y leidas en Radio Tobarra el dia 28. Manda tu aportacién al correo
i iaccion.es 0 mensaje de voz al 687235642.

primer lugar, entre el Centro de la Mujer, la Concejalia de Igualdad,
Cruz Roja, Juventud Cruz Roja y el Equipo Comunitario, realizamos
una Mesa Informativa durante el mercado del viernes, donde,
acompafiadas de musica, pegatinas y un improvisado museo de ar-
coiris, repartimos informacién, disfrutamos y recibimos participa-
cion de vecinos, vecinas y, entre otros, de los compafieros y compa-
fieras del Centro Ocupacional “El Salvador” de ASPRONA.

o
Servicios 2 e = D
e PR S geae & @ i E § D

Las compaiieras de la Biblioteca de Tobarra prepararon una Guia de
Lectura LGTBIQ+, que podéis encontrar en su Facebook
(www.facebook.com/Biblioteca-Tobarra-107235074243825). Los
compaiieros de ACCAT (Asociacion de Cine y Cultura Audiovisual de
Tobarra) programaron la pelicula “Carol” (Todd Haynes, 2015) el sa-
bado 26 de junio y, finalmente, y en colaboracién con Radio Tobarra,
se realizd la actividad “Palabras por el movimiento”, que consistia en
darle voz a los vecinos y vecinas de Tobarra. Para tal actividad, la gen-
te mandd sus palabras de celebracién, animo, experiencias o relatos
tanto de forma escrita como verbal, y estuvieron sonando durante el
programa “Escuela de calor” de Radio Tobarra el dia 28 de junio junto
con canciones escogidas para la ocasion. Podéis consultar las palabras
en el Facebook del Ayuntamiento de Tobarra (https://
www.facebook.com/663302404033755/posts/1450998285264159/)

Libertad es la busqueda incansable de colores sobre el asfalto.
Grupos de humanidad ondean banderas por la justicia.
Torpes son quienes pretenden amordazar el clamor de tantos.
Boicotear los suefios, negar lo que es la propia vida.

Irremediablemente se libraran batallas para tapar las brechas,
y

Quizé no sea una quimera sofiar con la Igualdad.

Nada hay mas digno que ser como se es, porque SER es lo que
importa.

M* Carmen Callado.
La Voz de los Dias.



https://www.facebook.com/107235074243825/posts/337059284594735/
https://www.facebook.com/663302404033755/posts/1450998285264159/
https://www.facebook.com/663302404033755/posts/1450998285264159/
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Finalmente, queremos destacar que lo mas bonito de todo el evento fue la cantidad de personas y mensajes
diversos que se juntaron en torno a la misma causa. Daba igual la edad, el género, el origen cultural o la ex-
periencia en el tema, todas las voces se alzaron desde la diferencia para formar, entre todas, un crisol de
mensajes a favor de la libertad y la libre eleccidon del amor y el deseo.

TOBARRA
Albacete

Por otro lado, esta experiencia sirvio de base para crear danimos y fuerzas por la lucha de los derechos
LGTBIQ+ a nivel local. Un ejemplo de ello son las sesiones realizadas por el Centro de la Mujer en los Talleres
de Verano organizados desde la Asociacién Yembé, en los que se hace una acercamiento promocional de la
diversidad en cuanto a identidad y orientacion del deseo.

Desgraciadamente, a los pocos dias de la festividad,
tuvimos la fatal noticia del asesinato de Samuel, un
joven gallego, al grito de “maricén”. Ante ello, tenien-
do tan reciente la convocatoria general, se usaron las
redes ya creadas para apoyar la movilizacion estatal
pidiendo justicia ante tales actos. En dicha moviliza-
cién, tras un minuto de silencio y la lectura de un mani-
fiesto, surgiod la energia para bajar a la puerta de Servi-
cios Sociales e improvisar una instalacion en la puerta
con pancartas hechas para la ocasién, asi como la colo-
cacion de la bandera arcoiris en su fachada a modo
reivindicativo.

Fotografia: Maria Guerrero. (https://www.instagram.com/enfoquetobarra/)

Hechos como este nos hacen ser conscientes de
la importancia que tiene seguir trabajando por
una comunidad diversa y unida, donde las dife-
rencias (en torno al origen, identidad u orienta-

ESTIMADOS VECINOS DE TOBARRA, AMIGOS , CONOCIDOS, FAMILIAY PUEBLO

cion sexual, cultura, capacidades...) sean siempre
un reflejo de la riqueza de nuestra comunidad.

Al fin y al cabo, cuantas mas partes se implican
en pensar soluciones a problemas colectivos,
mds creativas y adecuadas a la compleja reali-
dad son las respuestas.

Texto elaborado por el Centro de la Mujer de
Tobarray FAO y el Equipo Comunitario.

SI TUVIESE QUE
VOLVER A ESCOGER,
VOLVERIA A ELEGIR

SER LIBRE.

UN SALUDO DE MANU ESCOBAR Y TODO MlI
APOYO PARA EL COLECTIVO LGTBI TOBARRA

DE TOBARRA.

ES IMPORTANTE CELEBRAR EL DiA DEL ORGULLO LGTBIQ+ UN ANO MAS, EN
EL QUE LA NORMALIZACION Y LA IGUALDAD EFECTIVA SEA UNA
REALIDAD...TODAVIA HOY EN DISTINTOS PUNTOS DEL MUNDO Y DE NUESTRO
PAIS, SE NOS ATACA, INSULTA , APALEA , SE NOS VIOLA Y SE NOS ASESINA.
ESTAS ACTITUDES DEBEN SER CORREGIDAS POR LAS NUEVAS
GENERACIONES, LA EDUCACION Y SOBRE TODO LA VISIBILIZACION.
AQUELLO QUE NO SE VE, NO EXISTE, POR ESO ES IMPORTANTE QUE EN
NUESTRO PUEBLO TAMBIEN SEAMOS VISIBLES ENTENDIENDO QUE SER DEL
COLECTIVO TAMBIEN ES SINONIMO DE EXITO Y DE VALENTIA!! ANIMO A
TODOS LOS CARGOS PUBLICOS, POLITICOSARTISTAS LOCALES,
INTELECTUALES, ETC A SER VISIBLES EN TOBARRA PARA NO SOLO
NORMALIZAR LA SITUACION SINO CONTRIBUIR A QUE LAS NUEVAS
GENERACIONES TENGAN REFERENTES QUE HAGAN DE ESTAS UNA SOCIEDAD
MAS LIBRE, MAS FELIZ , MAS HUMANA Y REAL!!

SIENDO TOBARRENO PERO RESIDIENDO YA 25 ANOS EN CANARIAS ,TAMBIEN
PERTENEZCO AL COLECTIVO LGTBI DE LA PALMA DONDE SE ORGCANIZAN
DIVERSAS ACTIVIDADES DE VISUALIZACION, Y YA TENEMOS EN MARCHA
PROYECTOS CONCERTISTICOS POR TODA LA ISLA QUE IMPLICAN ESTA
VISUALIZACION DE TODOS AQUELLOS PROFESIONALES DE LA MUSICA QUE
SOMOS DEL COLECTIVO.

ESTE DIA NO SOLO ES UN ORGULLO, UNA REIVINDICACION, UN PUNTO DE
ENCUENTRO SINO QUE ES UNA FIESTA .LA FIESTA DE LA LIBERTAD EN
SENTIDO REAL, LA FIESTA DE ELEGIR CADA CUAL A QUIEN QUIERE AMAR O
CON QUIEN QUIERE COMPARTIR LAS PASIONES MAS ELEMENTALES DE LA
VIDA...POR TANTO QUERIDO PUEBLO DE TOBARRA OS ENVIO UN ABRAZO Y
TODOS LOS ANIMOS PARA TRABAJAR POR UN PUEBLO LIBRE DE HOMOFOBIA,
LIBRE DE PREJUICIOSY VISIBLE.

FUERTES ABRAZOS Y SALUDOS A TODO MI PUEBLO. OS QUIERO TOBARRA !!

FIRMADO: MIGUEL LOPEZ, PROFESOR DE SAXO



https://www.instagram.com/enfoquetobarra
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5. LOS RECUERDOS COMO GUIA:

Paseos y Recuerdos
Otra de las actividades que nos ha acompafiado durante estos meses pessosizalidiadier jinso.dl Cenbode Mayores
han sido los Paseos Saludables junto al Centro de Mayores y la Con-
cejalia de Mayores. Surgieron de una tertulia, la primera en persona
tras varias online, en la que hablamos sobre salud en la edad adulta.
De ahi sacamos que los paseos son una de las principales actividades
de mantenimiento en esta edad y, del mismo grupo, surgié el elabo-
rar unos paseos que fusionaran el ejercicio fisico, el contacto social

; TaeR e e ~
y Ia memoria. 9.3;;:: Casz'zsla Cl’:;:::m
Traer agua y calzado apropiado l l

Asi, fuimos creando hasta cuatro rutas, confeccionadas de forma co- LT
lectiva segun los intereses del grupo y relacionadas con recursos lo-  remos a la Vicja Estacion

. . ., y terminaremos en el mercadillo
cales, tanto sociales y naturales como culturales. La antigua estacion Posible almuerzo en compasita
de tren, Las huertas, asociaciones locales, El Reloj de la Villa... Todo v a?
ello era la base de conversaciones y recuerdos que fluian en cada )
paso, dejando salir la memoria colectiva, los recuerdos, las risas v, LI ® :

sobre todo, el compartir. J S R

Como dice Amparo, directora del Centro de Mayores,
“los paseos han sido saludables no solo por la forma,
andar, hablar, reir, saltar, etc, sino también por el
fondo, el calado psicolégico de estar en un grupo, la
pertenencia, el rememorar recuerdos, los estimulos,
confirmar o descubrir que conservamos la capacidad
de relacionarnos, de divertirnos, de subir el nivel de
resistencia fisica, que aumenta la autoestima y la
confianza en una misma...”. Frases como “tenemos
que hacer esto mas”, “por ‘qué no repetimos esto
mas a menudo” o “qué bien me lo paso con vosotras”
aseguraban la certeza de que habia una gran necesi-
dad de contacto social y cuidados colectivos.

Como colofén final, compartimos una comida
en el parque de la Granja junto con la Alcaldesa
Amparo Ballesteros y los concejales Vanesa
Lopez y Raul Peifia, donde los platos estrella
fueron la tortilla de patatas y el pan marroqui
aportado por unas amigas.

Y es que, al final, configurar un ocio adecuado a
cualquier sector de poblacidn simplemente
precisa de ganas, energia y un espacio en el
que todas estas personas puedan construir en
comun en base a sus intereses y necesidades
compartidas.

Texto elaborado en base a aportaciones indivi-
duales y escuchas al grupo.
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6. COMPARTIENDONOS EN GRUPOS DE CONVERSACION

Una de las propuestas que repetimos semanalmente son los Gru- oMl
.7 _ o Ewley qé dilon Dl
pos de Conversacidn. Surgen como apoyo a las clases de caste BRIy TR

llano que se imparten tanto desde la Universidad Popular, con la
profesora Luisa, como desde Cruz Roja, y en base a las necesida-
des detectadas desde el proceso de generar espacios de inter-
cambio e interrelacién a varios niveles.

- PR S AN

Asi, en los grupos de conversacion, nos juntamos diferentes veci-
nos y vecinas, independientemente de nuestro origen o los idio-

mas que hablemos, y pasamos un rato conversando mientras ST e e e
practicamos de forma colectiva, no académica e informal varias el oSS WAL i 2 EE O
(e onumento al Tambor) J+al (g 2
lenguas: espafiol, drabe, francés...ihasta portugués! Sin embargo, & s - o
o i Sociales oot et B 0
en cuanto a aprendizaje, hay mucho mas... S Tohama comnon " STOAMA S5 et

Independientemente de los idiomas que practique-
mos, en cada clase surge hablar sobre nosotros y
nosotras, sobre lugares de Tobarra como la Biblio-
teca, Punto de Inclusion Digital, los Servicios Socia-
les o Cruz Roja, visitamos diferentes parques y lu-
gares especiales... Al no estar guiados, cada en-
cuentro es diferente, fomentandose tanto la parti-
cipacioén real como la horizontalidad y la correspon-
sabilidad entre todas las personas que participan,
derivando siempre en una agradable conversacion
entre colegas y un compartir muy especial.

(4

Y v

iUNETE!
Las sesiones son abiertas para todos los vecinos y
vecinas y de participacion siempre fluida.

MARTES, 11H: GRUPO DE MUJERES Y PEQUES EN
EL PARQUE DE LAS CULTURAS.

B ole B8 Uz o8B sop! $Jg & 1Jibdly

MARTES, 18H: GRUPO MIXTO EN EL MONUMEN-
TO AL TAMBOR.
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7. INFORMACION DESDE SERVICIOS SOCIALES

FORMACION Y CUIDADO DE PERSONA MAYORES DESARROLLADO EL 17,18,19,20,21,22 DE MAYO DE 2021:

Desde el E. de Servicios Sociales de Tobarra se identifica una serie de necesidades y/o
situaciones relacionadas con la Exclusion Social tanto a nivel econdmico, laboral, for-
mativo, sociosanitario, vivienda,... ya que la precariedad laboral y econdmica que se
inicia en 2012 se ha visto agudizada tras la situacion sanitaria actual , covid 19, que ha
conllevado la carencia de recursos econémicos, unido a niveles formativos bajos y
abandono del sistema educativo sin finalizar los estudios basicos entre otras razones.

Con el Taller “FORMACION Y CUIDADO DE PERSONAS MAYORES” realizado, el equipo

FORMACION @ : -HIALE T it
CUIDADO de Servicios Sociales de atencién primaria en Tobarra, pretende reforzar la atencion a

PERSONAS las personas en situacién de vulnerabilidad, con el propésito de facilitar las herramien-
MAYORES tas necesarias para fomentar su autonomia a través de actuaciones preventivas y for-

17-18-19-20-21-22 MAYO

SALON PARROQUIAL OE mativas. Desde Servicios Sociales en coordinacidn con Caritas, Centro de Salud y C.Roja

CARITAS DE 10,00:12,00

de Tobarra se promociona y ofrece este Taller de FORMACION Y CUIDADO DE PERSO-
NAS MAYORES, para la mejora de la empleabilidad y dotacidon de oportunidades y habi-
lidades a personas sin ninguna cualificacion y desempleadas, con el OBJETIVO de dotar de formacién y cualifica-
cion para la incorporacién al mundo laboral de las personas que lo realicen.

Cuando nos hacemos cargo de los cuidados de una persona, es imprescindible que sepamos cdmo actuar y que
atenciones proporcionarle. En este Taller de cuidados basicos se aprendieron las pautas mas frecuentes, para
atender vy tratar las necesidades y lograr que las personas a las que cuidamos se sientan felices y satisfechas. La
aceptacion de dicho taller y la necesidad de formacién y cualificacién de personas para el acceso al mundo laboral
ha conducido a programar un nuevo curso de cara al préximo mes de septiembre.

CONCURSO DE FOTOGRAFIA Y DIVERSIDAD , DESARROLLADO DESDE EL 5 DE ABRIL HASTA EL 14 DE MAYO:

Servicios Sociales convoca este concurso para expresar, través de la fotografia, la di-
versidad que tiene Tobarra. Cuando hablamos de diversidad no sélo hablamos de cul-
tura, sino de personas, de capacidades, de sexo, de edades, de cualidades... Hablamos
de variedad, del conjunto de cosas diversas que estd en continua evolucidn e interac-
tuando dentro de nuestra comunidad, Tobarra.

Este concurso esta dirigido a todo el tejido asociativo del municipio de Tobarra y por
ende a toda la poblacidn que a través de este tejido la componen y que constituyen un
gran abanico y diverso del municipio de Tobarra.

La participacion y la aceptacién de esta actividad ha sido muy buena, utilizando las . O NCURSO

nuevas tecnologias para su difusion, logrando asi un mayor alcance. Asi mismo hay que FOTOGRAHA
reconocer la implicaciéon del comercio de Tobarra que ha servido como sala de exposi-
cion de todos los trabajos presentados en el concurso este afio. Por todo ellos se em-

plaza para posteriores convocatorias en los préximos afios. DIVE RS' DAD
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8. EL GRANITO DE ARENA COMUNTARIO:

Como se ha escrito antes, la inteligencia colectiva es mayor cuanto mas diverso es el grupo, y cualquier actividad
sirve para fomentar la convivencia, la interaccién y los encuentros y didlogos entre vecinos y vecinas. Asi, una de
las estrategias durante estos meses ha sido estar alerta ante las actividades que iban surgiendo y meter, cuando
fuera posible, una pequeiia parte de corresponsabilidad comunitaria entre todas las personas que participaban.
iGracias a todas las entidades, colectivos y personas que habéis querido avisarnos para meter el granito comu-

nitario!

¢EXISTE UN COLOR PIEL?

Una de esas actividades fue la Gymkana en la que el A.M.P.A. del Colegio Cervan-
tes nos invité para participar con una dindmica en torno a la interculturalidad

Gymkana fin de curso
C.E).P. Cervantes .

en Tobarra. Lo hicimos con el juego “éExiste un color piel?” en el cual, buscando * >

diferentes cartulinas de colores en el Parque de La Granja, ayudabamos a una
silueta humana a recuperar su piel perdida. Durante el proceso, preguntdbamos
sobre el color piel, plantedbamos cual era el de verdad, y todo derivaba en dar-
nos cuenta de que no existia un Unico color, sino que cada persona tiene su color
de piel y todos son iguales de vélidos. Las conclusiones eran desarrolladas por el
grupo de infancia, del que recogimos frases como: “ijpero profe, que no hay un
unico color de piel!”, “tenemos que luchar contra el racismo” 6 “todas las per-

7

. . . ” . . |
sonas somos iguales, da igual el color de la piel”. jGracias A.M.P.A.! e 79, 76 17 de junio
gymbkana + almuerzo + juego libre

gL s T mmy ©

OTROS GRANITOS

Una de las bases de nuestra metodologia es
relacionar a las personas con sus recursos,
asi como facilitar el acceso y la promocién
de los mismos. Partiendo de esa premisa,
también hemos tenido el placer de poner
en comun intereses o necesidades que han
dado lugar, por ejemplo, a adaptaciones de
rutas para colectivos o asociaciones (Centro
de Mayores o ASPRONA), asi como estar
presentes en la preparacién e incluso cola-
borar con el disefio y difusion de éstas y
otras actividades. iUn placer formar parte
de ello!

* . vecinas de Tobarra

Ruta cultural entre vecinos y

Trazado Mudéjar
Mozarabe y leyendas
de Tobarra

Viernes 16 de Julio
21h Museo del Tambor

= Inseripeidn:
P Centro de Mayores (967325470)

Ao Cam W 8 @
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CONTACTANOS

Este proceso es de todas y todos los tobarrefios, y nuestro
trabajo es simplemente facilitarlo. Hay muchas formas de .
implicacion: puedes colaborar aportando tu conocimiento >
sobre el pueblo o dando tu opinidn sobre los retos de la convi- 0 @yosoytobarra

vencia en comunidad de cara a la creacion colectiva del Diag-

n procesocomunitariotobarra
N

¥

néstico Participativo. Por otro lado, también puedes partici- 8 tobarraalbacete@intermediaccion.es
par en las actividades, coloquios o espacios de relacion que

van surgiendo para fomentar la interrelacién de diferentes @ https://intermediaccion.es/
protagonistas de la comunidad. Finalmente, si tienes un X

recurso o cualquier idea que piensas que puede ser favora- g 687 235 642 (teléfono y whatsapp)
ble para la ciudadania tobarrefia, también es bienvenida:

jContacta con el proyecto!

DIFERENTES ANDARES PERO EL MISMO CAMINO

Todas estas personas, colectivos o entidades han estado presentes en diferentes momentos del Proceso Comu-
nitario, dejdndonos aportar un granito de arena en su cotidiano, construyendo juntas actividades, estrategias,
escribiendo esta hoja informativa o permitiendo encuentros informales donde la charla ha aportado al conoci-
miento compartido, que es el que guia el camino hacia la convivencia y la cohesién social. A todas ellas:
igracias por estar en el mismo barco comunitario! v

Servicios Concejalias de
Sociales Asociacionismo, centro.dela Centro de
Tob Mayores, Juventud, pimujer . Mayores de
AYUNTAMIENTO obarra Participacién y Cultura Cruz Roja Tobarra TOBARRA

DE TOBARRA

[ ]
=V~ FOXN sescam S
e DEPORTIVO SILAS
__ TOBARRA
ASPRONA Comunidad P

Vecinas y vecinos como Paco,
Isa, LIanos, José Juan, Flavio,
Rahima, Bouchara, Ayub,
Nourdinne y tant@s otr@s...

Plena Ami wfikf .
Jinclusién Islamica de a/‘ ” TNFORMACION
Tobarra \ o Juven

AYUNTAMIENTO de TOBARRA

AMPA CRISTO DE LA ANTIGUA

Proyecto de Intervencion Comunitaria parael
Fomento de‘la Convivencia Intercultural en Tobarr

Lk Guindalergrm™==~

* X %
* * tecoo
* *

Servicios g %
Sociales (o)

UNION EUROPEA . -
Fondo Social Europeo CaStI"a-La ManCha AYUNTAMIENTO TObarra L’EJEC%MEEJ&%RE}{%’/}{

El FSE invierte en tu futuro DE TOBARRA
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